MOD-PE-CGA-0408B
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JUNTA PERMANENTE DE EVALUACION

HOJA DE CALIFICACION DE SERVICIO

CALIFICACION N° 630198

SECCION I: DATOS GENERALES

GRADO: CF NOMBRES Y APELLIDOS: MARCOS SERGIO SANCHEZ OJEDA CEDULA: 13115507
CARNET: 3407 CATEGORIA: EFECTIVO ESPECIALIDAD: SUBMARINO MOTIVO: SEMESTRAL
SEMESTRE: 1 ANO: 2019 ULTIMO ASCENSO: 05-07-2019 FECHA DE ELABORACION: 27-06-2019
MILLAS NAVEGADAS: HORAS DE VUELO: HORAS OPERACIONALES:
PERIODO EVALUADO: DESDE: 01-01-2019 HASTA: 31-07-2019 FECHA PRESENTACION: 01-09-2017
CARGO POR RESOLUCION: COMANDANTE
CARGO DESEMPENADO: COMANDANTE DEL SUBMARINO AB &quot;SABALO&quot; (S-31)
UNIDAD O DEPENDENCIA: SUBMARINO &quot;SABALO&quot; S-31 (N)

SECCION II: EVALUACION MEDICA
RESULTADO MEDICO: APTO FECHA DE EVALUACION: 10-11-2018 FECHA DE NACIMIENTO: 11-05-1976
NOMBRES: GARCIA BORRA LENIN JOSE CEDULA: 10348577 CARNET: 3070 GRADO: CN
CARGO: COMANDANTE

COMENTARIO: EXCELENTE PROFESIONAL DE IMPECABLE TRAYECTORIA, QUIEN CUENTA CON VEINTIUN ANOS DE SERVICIO, VEINTE
DE LOS MISMOS DESEMPENANDOSE EN EL AREA DE SUBMARINOS, ACTUALMENTE OSTENTA EL CARGO COMO COMANDANTE DEL
SUBMARINO AB. ?SABALO? (S-31), EN EL MARCO DE ESTA GESTION, CONDUJO LA RECUPERACION DEL VEHICULO ASIGNADO A LA UNIDAD,
CON CROCHE, REEMPLAZO DE PARABRISAS, CAMBIO DE TODOS LOS CAUCHOS, LATONERIA Y PINTURA. EN INFRAESTRUCTURA,
COADYUVO A LA GESTION DEL COMANDANTE DEL ESCUADRON DE SUBMARINOS, EN LA PLANIFICACION, EJECUCION Y SUPERVISION DE
TAREAS DE RECUPERACION DE ESPACIOS DE HABITABILIDAD Y SERVICIOS DEL CEDESU, EN ARREGLOS DE CAMAROTES, JARDINES,
PANOLES, COMEDORES, COCINA, GAMBUZAS Y CAVAS, DESTACANDO LA INSTALACION DE LAMPARAS FLUORESCENTES Y EL REEMPLAZO
DE BOMBILLOS DE LED, REEMPLAZO DE SECCIONES DE CIELO RASO. EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES CONMEMORATIVAS DEL
ANIVERSARIO, CONTRIBUYO CON SU ESFUERZO PARA LA EJECUCION DE LA MISA, ACTO CENTRAL Y PROCURA DEL MATERIAL PARA EL
OTORGAMIENTO DE BARRAS HONORIFICAS Y CONDECORACIONES, DONDE SE OTORGARON RECONOCIMIENTOS A CINCUENTA'Y SEIS
PROFESIONALES. LAS ACTIVIDADES SOCIO PRODUCTIVAS MANTUVO EL PROCESO DE SIEMBRA DE HORTALIZAS EN UN AREA DE
APROXIMADAMENTE 2@@ MTS2. EN MATERIA DE BIENESTAR Y POLITICAS DEL CED, COADYUVO A LA COORDINACION Y EJECUCION DE
JORNADAS SOCIALES CON BANFANB, INDUSTRIAS DIANA, CABISOAR, EBENEZER, SAC, Y ALIMCA. EN ADIESTRAMIENTO, FUERON
CALIFICADOS EN LA ESPECIALIDAD DE SUBMARINOS UN TOTAL DE DIECISEIS PROFESIONALES; Y OTROS QUINCE, MANTUVIERON SU
NIVEL DE PROFICIENCIA, NAVEGANDO EMBARCADOS EN DIFERENTES UNIDADES DEL CED, SE GESTIONO UNA PRACTICA DE TIRO DIURNO
Y ADIESTRAMIENTO EN MTRR. ASIMISMO, CUMPLIO COMISION COMO INSTRUCTOR DEL CURSO DE PERFECCIONAMIENTO EN TACTICA
NAVAL EN LA ETNAV. EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, CONSOLIDO LA REVISION Y ACTUALIZACION DE LAS TOE DE LAS UNIDADES
SUBMARINAS, SIENDO APROBADO POR EL COMANDANTE DEL CEOFANB. A BORDO DEL SUBMARINO AB. ?SABALO? (S-31), HA VENIDO
EJECUTANDO LABORES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO A EQUIPOS, SISTEMAS Y ESTRUCTURAS, A FIN DE ASEGURAR LA
PRESERVACION, HASTA TANTO SE CONSOLIDE EL PROYECTO DE RECUPERACION FUNCIONAL, SIENDO RESPONSABLE POR EL
MANTENIMIENTO DEL ORDEN Y LIMPIEZA DE LAS AREAS ADYACENTES AL PUESTO DE VARADA DEL SUBMARINO.

SECCION IV: APRECIACION DEL COMANDANTE

NOMBRES: BRITO HERNANDEZ ANIBAL JOSE ~ CEDULA: 6234274 CARNET: 2670 GRADO: VA
CARGO: COMANDANTE
COMENTARIO: DE ACUERDO CON LA OPINION DEL EVALUADOR.

SECCION V: ASPECTOS DISCIPLINARIOS

AMONESTACIONES: ARRESTO SIMPLE (DIAS): ARRESTO SEVERO (DIAS):

SECCION VI: EVALUACION DE LA ACTUACION POR FACTORES

A. APTITUD MORAL :16%

[ Caracter :100 | Espiritu Militar :100 |
B. CONDUCTA PROFESIONAL Y PRIVADA :12%
[ Apego a las Normas :100 | Discrecion :100 | Comportamiento Social :100 |
C. APTITUD INTELECTUAL :14%
[ Capacidad Analitica :100 Actualizacion :100 [ Iniciativa :100 | Disposicion a la Ensefianza :100 |
D. APTITUD FISICA :10%
[ Condiciones Fisicas :100 | Estado general de Salud :100 |
E. CONDICIONES PROFESIONALES :35%
Vocacion de Servicio :100 Liderazgo :100 Planificacion :100 Administracion de Personal :100
Administracion de Recursos :100 Calidad de Trabajo :100 Cantidad de Trabajo :100 Toma de Decisiones :100
Efectividad en Seguridad :100 | Rendimiento en el Cargo :100
F. CULTURA :10%
[ Cultura Profesional :100 [ Cultura General :100 |
G. OTROS ASPECTOS :3%
[ Expresion :100 | Solvencia Economica Profesional :100 |

CALIFICACION :100
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SECCION VII: ARMAMENTO REGLAMENTARIO
POSEE ARMAMENTO: SI SERIAL DEL ARMAMENTO: K92227Z CONDICION DEL ARMAMENTO: OPERATIVO
CALIBRE: MARCA: BERETTA MODELO: 92FS N°DE CARGADORES: 1
LUGAR DE DEPOSITO:COMANDO DE LA ESCUADRA

FIRMA DEL SEGUNDO COMANDANTE:

SECCION VIII: NOTIFICACION AL EVALUADO

NOTIFICACION: CONFORMEFECHA:___ /| /
EVALUADOR: COMANDANTE: EVALUADO:
UNIDAD DE CALIFICACION | | OFICIAL REVISOR | | PROCEDE __ NO PROCEDE __
SELLO SELLO SELLO
SOLO PARA SER USADO POR LA JUNPE (PRESIDENTE DE LA JUNTA PERMANENTE DE
EVALUACION)
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