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REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA

ARMADA BOLIVARIANA
JUNTA PERMANENTE DE EVALUACIÓN

HOJA DE CALIFICACIÓN DE SERVICIO

                                                                                                                                CALIFICACIÓN Nº 630460

SECCIÓN I: DATOS GENERALES
GRADO: TF NOMBRES Y APELLIDOS: BENJAMIN  CAMEJO RIVAS CÉDULA: 22405256
CARNET: 6464 CATEGORÍA: EFECTIVO ESPECIALIDAD: ARMAMENTO MOTIVO: SEMESTRAL

SEMESTRE: 1 AÑO: 2019 ÚLTIMO ASCENSO: 05-07-2018 FECHA DE ELABORACIÓN: 03-07-2019

MILLAS NAVEGADAS: HORAS DE VUELO: HORAS OPERACIONALES: 

PERÍODO EVALUADO: DESDE: 01-01-2019 HASTA: 30-06-2019 FECHA PRESENTACIÓN: 01-10-2018

CARGO POR RESOLUCIÓN:        JEFE

CARGO DESEMPEÑADO:             JEFE DIVISIÓN DE INGENIERÍA

UNIDAD O DEPENDENCIA:           PATRULLERO COSTERO AB &quot;LIBERTAD&quot; PC-14 (N)

SECCIÓN II: EVALUACIÓN MÉDICA
RESULTADO MÉDICO: FECHA DE EVALUACIÓN: FECHA DE NACIMIENTO: 25-10-1989

SECCIÓN III: COMENTARIO GENERAL DEL EVALUADOR
NOMBRES:                 DELGADO PADILLA FELIX ENRIQUE CÉDULA:     13662382 CARNET:     3704 GRADO:     CC
CARGO:                      Comandante
COMENTARIO:           OFICIAL DE COMANDO, QUIEN DURANTE EL PERÍODO EVALUADO OBTUVO UN DESEMPEÑO IRREGULAR EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES INHERENTES A SU CARGO. DURANTE EL MES DE MAYO OPTÓ POR
PRESENTARSE EN LA ESCUELA DE COMANDOS DE MAR, NO ESTANDO AUTORIZADO POR EL SUSCRITO PARA HACERLO, MOTIVADO A QUE
EL PROFESIONAL EVALUADO OSTENTA UN CARGO DE VITAL IMPORTANCIA PARA LA UNIDAD (LA CUAL SE ENCUENTRA OPERATIVA),
AUNADO A QUE ANTERIORMENTE, CUANDO ERA PLAZA DE OTRO BUQUE, YA SE LE HABIA DADO LA OPRTUNIDAD DE PRESENTAR EN LA
ESCOMAR, SIN CULMINAR EL CURSO EXITOSAMENTE. POR OTRO LADO, SE LE HA EXIGIDO UNA MAYOR ATENCIÓN AL CUMPLIMIENTO DE
SUS OBLIGACIONES, YA QUE EN OCASIONES HA DESCUIDADO LAS MISMAS, DEBIENDO SER ARENGADO CONSTANTEMENTE PARA QUE
RESUELVA SITUACIONES QUE CON ESFUERZO Y DEDICACIÓN SON SOLUCIONABLES. CABE DESTACAR QUE EL TF B. CAMEJO R. CUANDO
HA PUESTO EMPEÑO EN LOS TRABAJOS QUE LE SON INHERENTES HA OBTENIDO RESULTADOS SATISFACTORIOS, EMPLEANDO LOS
MEDIOS Y RECURSOS DE FORMA EFICAZ, POR LO QUE SE LE HA EXHORTADO A ASUMIR EL COMPROMISO CON LA UNIDAD Y CON LA
INSTITUCIÓN DE MANERA DECIDIDA, YA QUE HA DEMOSTRADO QUE TIENE EL POTENCIAL NECESARIO PARA SER UN EXCELENTE OFICIAL.
UN EJEMPLO DE LOS APORTES QUE HA LOGRADO ES LA RECUPERACIÓN DEL SISTEMA DE SANIDAD DEL PATRULLERO, ASI COMO
TAMBIÉN LA REPARACIÓN DE VARIOS EQUIPOS DE IMPORTANCIA PARA EL BIENESTAR DE LA DOTACIÓN CON LA MÍNIMA INVERSIÓN. TOMÓ
PARTE EN LOS SIGUIENTES COMPROMISOS: PATRULLAJES AL ARCHIPIÉLAGO ?LOS MONJES?, OPERACIÓN CÍVICO-MILITAR
?BICENTENARIO DE ANGOSTURA 2Ø19?, OPERACIÓN ?SOBERANÍA PATRIA VENEZUELA 2Ø19?, EJERCICIO INTER ESCUADRÓN
?OCCIDENTE I-2Ø19?, ABORDAJE Y DETENCIÓN DE LOS BUQUES MERCANTES &quot;MIKAYLA AJ&quot; Y &quot;RUTH&quot; POR
CONTRAVENCIÓN A LAS LEYES VENEZOLANAS, TRASLADO DE PERSONAL, MATERIAL Y EQUIPOS A LA ESGLM, EVACUACIÓN MÉDICA DE UN
(01) SARGENTO DE LA ESGLM Y EJERCICIO DE ADIESTRAMIENTO TIPO ?GOLFO SOBERANO I-2Ø19?, DURANTE EL CUAL SE INCREMENTÓ EL
NIVEL DE ADIESTRAMIENTO DE LA UNIDAD, NAVEGANDO UN TOTAL DE 1.5Ø5 MILLAS NÁUTICAS EN 967 HORAS DE OPERACIÓN. SU
CONTRIBUCIÓN COMO TRIPULANTE CONLLEVÓ A QUE AL BUQUE LE FUERA OTORGADA POR EL COMANDO DE LA ESCUADRA LA
DISTINCIÓN DE BUQUE EFICIENTE DEL ESCUADRÓN DE PATRULLEROS DE COMBATE.

SECCIÓN IV: APRECIACIÓN DEL COMANDANTE
NOMBRES:                 ROBLES MAYA LUIS JAVIER CÉDULA:     11394384 CARNET: 3067 GRADO:     CN
CARGO:                      COMANDANTE
COMENTARIO:           DE ACUERDO CON EL EVALUADOR.

SECCIÓN V: ASPECTOS DISCIPLINARIOS
AMONESTACIONES: ARRESTO SIMPLE (DIAS): ARRESTO SEVERO (DIAS): 

SECCIÓN VI: EVALUACIÓN DE LA ACTUACIÓN POR FACTORES
A. APTITUD MORAL :16%

Caracter  :95 Espiritu Militar  :95
B. CONDUCTA PROFESIONAL Y PRIVADA :12%

Apego a las Normas  :90 Discrecion  :98 Comportamiento Social  :100
C. APTITUD INTELECTUAL :14%

Capacidad Analitica  :96 Actualizacion  :96 Iniciativa  :90 Disposicion a la Enseñanza  :100
D. APTITUD FÍSICA :10%

Condiciones Fisicas  :100 Estado general de Salud  :100
E. CONDICIONES PROFESIONALES :35%

Vocacion de Servicio  :95 Liderazgo  :99 Planificacion  :95 Administracion de Personal  :95
Administracion de Recursos  :96 Calidad de Trabajo  :95 Cantidad de Trabajo  :95 Toma de Decisiones  :95
Efectividad en Seguridad  :100 Rendimiento en el Cargo  :95
F. CULTURA :10%

Cultura Profesional  :96 Cultura General  :100
G. OTROS ASPECTOS :3%

Expresion  :100 Solvencia Economica Profesional  :100

CALIFICACIÓN :96.49
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SECCIÓN VII: ARMAMENTO REGLAMENTARIO
POSEE ARMAMENTO: SI SERIAL DEL ARMAMENTO: 245PT54324 CONDICIÓN DEL ARMAMENTO: OPERATIVO
CALIBRE: 9X19mm MARCA: BROWNING MODELO: M-46 N°DE CARGADORES: 1
LUGAR DE DEPOSITO:ARMERO PC-14

FIRMA DEL SEGUNDO COMANDANTE: ______________

SECCIÓN VIII: NOTIFICACIÓN AL EVALUADO

NOTIFICACIÓN: CONFORMEFECHA:____/____/______/

EVALUADOR: __________________________ COMANDANTE: __________________________ EVALUADO: __________________________

UNIDAD DE CALIFICACIÓN  OFICIAL REVISOR  PROCEDE  __           NO PROCEDE  __

SELLO                                  SELLO                                

SOLO PARA SER USADO POR LA JUNPE

                               SELLO                                 

(PRESIDENTE DE LA JUNTA PERMANENTE DE

EVALUACIÓN)
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