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REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA

ARMADA BOLIVARIANA
JUNTA PERMANENTE DE EVALUACIÓN

HOJA DE CALIFICACIÓN DE SERVICIO

                                                                                                                                CALIFICACIÓN Nº 634052

SECCIÓN I: DATOS GENERALES
GRADO: AN NOMBRES Y APELLIDOS: DARWIN JOSE MORENO DELGADO CÉDULA: 17505404
CARNET: 15857 CATEGORÍA: EFECTIVO TROPA ESPECIALIDAD: POLICÍA NAVAL MOTIVO: SEMESTRAL

SEMESTRE: 1 AÑO: 2019 ÚLTIMO ASCENSO: 10-12-2019 FECHA DE ELABORACIÓN: 08-08-2019

MILLAS NAVEGADAS: HORAS DE VUELO: HORAS OPERACIONALES: 

PERÍODO EVALUADO: DESDE: 01-01-2019 HASTA: 30-06-2019 FECHA PRESENTACIÓN: 24-01-2017

CARGO POR RESOLUCIÓN:        Comandante

CARGO DESEMPEÑADO:             COMANDANTE DE PELOTON

UNIDAD O DEPENDENCIA:           Batallón de Policía Naval Nº2

SECCIÓN II: EVALUACIÓN MÉDICA
RESULTADO MÉDICO: FECHA DE EVALUACIÓN: FECHA DE NACIMIENTO: 13-12-1984

SECCIÓN III: COMENTARIO GENERAL DEL EVALUADOR
NOMBRES:                 RAMIREZ AMUNDARAIN JORGE RAFAELCÉDULA:     18780768 CARNET:     4534 GRADO:     TN
CARGO:                      Segundo Comandante
COMENTARIO:           EL MENCIONADO OFICIAL SUBALTERNO, DURANTE EL PERIODO EVALUADO SE DESEMPEÑÓ COMO COMANDANTE DEL
SEGUNDO PELOTÓN DE LA COMPAÑÍA DE SEGURIDAD DEL BATALLÓN DE POLICÍA NAVAL ?CA. MATÍAS PADRÓN?, CARGO QUE ASUMIÓ 
CON MUCHA RESPONSABILIDAD Y PROFESIONALISMO CUMPLIENDO CON TODAS LAS TAREAS ASIGNADAS POR EL COMANDO SUPERIOR,
ACTUALMENTE SE ENCUENTRA DESTACO EN EL PUESTO DE COMANDO DE LA PLANTA DE LLENADO Y DISTRIBUCIÓN PDVSA ?YAGUA? EN
LA CIUDAD DE VALENCIA EDO. CARABOBO. ES UN PROFESIONAL DISCIPLINADO APEGADO A LAS LEYES Y REGLAMENTOS CON
DISPOSICIÓN A LA ENSEÑANZA CON EL PERSONAL SUBALTERNO. POSEE ELEVADO POTENCIAL.

SECCIÓN IV: APRECIACIÓN DEL COMANDANTE
NOMBRES:                 GARCIA SANTIAGO INTI GERONIMO CÉDULA:     14046202 CARNET: 3711 GRADO:     CF
CARGO:                      COMANDANTE
COMENTARIO:           DE ACUERDO CON EL EVALUADOR.

SECCIÓN V: ASPECTOS DISCIPLINARIOS
AMONESTACIONES: ARRESTO SIMPLE (DIAS): ARRESTO SEVERO (DIAS): 

SECCIÓN VI: EVALUACIÓN DE LA ACTUACIÓN POR FACTORES
A. APTITUD MORAL :16%

Caracter  :100 Espiritu Militar  :100
B. CONDUCTA PROFESIONAL Y PRIVADA :12%

Apego a las Normas  :100 Discrecion  :100 Comportamiento Social  :100
C. APTITUD INTELECTUAL :14%

Capacidad Analitica  :100 Actualizacion  :100 Iniciativa  :100 Disposicion a la Enseñanza  :100
D. APTITUD FÍSICA :10%

Condiciones Fisicas  :70 Estado general de Salud  :100
E. CONDICIONES PROFESIONALES :35%

Vocacion de Servicio  :100 Liderazgo  :100 Planificacion  :100 Administracion de Personal  :100
Administracion de Recursos  :100 Calidad de Trabajo  :100 Cantidad de Trabajo  :100 Toma de Decisiones  :100
Efectividad en Seguridad  :100 Rendimiento en el Cargo  :100
F. CULTURA :10%

Cultura Profesional  :100 Cultura General  :100
G. OTROS ASPECTOS :3%

Expresion  :100 Solvencia Economica Profesional  :100

CALIFICACIÓN :98.5
SECCIÓN VII: ARMAMENTO REGLAMENTARIO

POSEE ARMAMENTO: NO SERIAL DEL ARMAMENTO: CONDICIÓN DEL ARMAMENTO: 
CALIBRE: MARCA: MODELO: N°DE CARGADORES: 
LUGAR DE DEPOSITO:

FIRMA DEL SEGUNDO COMANDANTE: ______________

SECCIÓN VIII: NOTIFICACIÓN AL EVALUADO

NOTIFICACIÓN: CONFORMEFECHA:____/____/______/

EVALUADOR: __________________________ COMANDANTE: __________________________ EVALUADO: __________________________

UNIDAD DE CALIFICACIÓN  OFICIAL REVISOR  PROCEDE  __           NO PROCEDE  __
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SELLO                                  SELLO                                

SOLO PARA SER USADO POR LA JUNPE

                               SELLO                                 

(PRESIDENTE DE LA JUNTA PERMANENTE DE

EVALUACIÓN)
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